KAPITAL LUDZKI UNIA B Ope o | &

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * * **

*
*

Projekt ,,Budujemy site lubuskich przedsigbiorstw!” jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

UMOWA SZKOLENIOWANR ............
Whniosek o udzielenie pomocy de minimis

Zawarta w dniu........... , Warach pomidzy:

Fundacja Przedskbiorczosé z siedzily Zarach, ul. Mieszka | 13, 68-20@ary, NIP: 928-10-02-224,
REGON: 970065215, reprezentowanym przez #afhite Staszkowian— Prezesa zwanym dalej
Realizatorem Projektu,

a

......................................................................................... (petna nazwa przeigbiorstwa)
........................................................................................................................... petny
adres zaktadu pracy) REGON,........c.ccoviii i e, NIP e
reprezentoWanymM PrZEZ.........oceereieeneeeaeneeneeneaenenens , zwanym dd@eneficjentem Pomocy.

llekro¢ w niniejszej umowie jest mowa o:

1. Projekcie — naly przez to rozumieprojekt: Budujemy sé lubuskich przedsbiorstw! , numer projektu:
POKL.08.01.01-08-001/14

2. Regulaminie uczestnictwa i realizacji projektmalery przez to rozumie regulamin okréajacy zasady
rekrutacji irealizacji ustug w ramach Projektu. gelamin ten dogpny jest na stronie:
www.bslp.consultor.pl

3. Beneficjencie Pomocy— naley przez to rozumie Przedsibiorstwo, ktoére prowadzi dziatalgd
gospodarcg na terenie Wojewddztwa lubuskiego i deleguje sgojswoich pracownika/éw do udziatu w
Projekcie.

4. Uczestniku Projektu — mikro, mali isredni przedsibiorcy (w rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipca

2004 r. o swobodzie dzialalém gospodarczej (Dz. U. z 2010r. Nr 220, poz. 144p&n. zm.) - osoba

fizyczna, osoba prawna i jednostka organizacyjescdaca osob prawny, ktérej odgbna ustawa przyznaje

zdolnas¢ prawry, wykonupca we wiasnym imieniu dziatald® gospodarcz Do przedsibiorcéw zalicza si

réwniez wspoélnikéw spoéiki cywilnej w zakresie wykonywangjzez nich dziatalni@i gospodarczej.) iich

pracownicy - zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 26 wzar1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. nri&iz.

94, z pén. zm.) — osoba zatrudniona na podstawie umowyag;ppowotania, wyboru, mianowania lub

spotdzielczej umowy o prac

5. Realizatorze Projektu— naley przez to rozumieFundac} Przedsibiorczai¢ z siedzila w Zarach lidera
projektu oraz partnera projektu fignConsultor Sp. z 0.0., z siedzilw Lublinie, realizugcych Projekt
,Budujemy sit lubuskich przedsgbiorstw!”, na podstawie umowy o dofinansowanie NN/ —
POKL.08.01.01-08-001/14-00, z dnia 13.08.2014wartej z Uredem Marszatkowskim Wojewddztwa
Lubuskiego.

6. Biurze Projektu — naley przez to rozumieBiuro Consultor Sp. z 0.0., zlokalizowaneZarach, al. Jana
Pawta Il 3, 68-20@ary
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1. Niniejszz umowe zawarto w zwizku z realizagj projektu ,Budujemy si lubuskich przedsbiorstw!”,
ktory wspoffinansowany jest zdrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &useu
Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kdpidki nr K (2007) 4547, zatwierdzony decyzj
Komisji Europejskiej z dnia 28 wrzeia 2007 r., zmieniandecyzy z dnia 21 sierpnia 2009 r. nr K (2009)
6607- Priorytet VIl — Regionalne kadry gospodarki, Daisie 8.1 Rozwdj pracownikdw i przedbiorstw
w regionie, Poddziatanie 8.1.1 ,Wspieranie rozwdjwalifikacji zawodowych i doradztwo dla
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przedsgbiorstw”, zwany dalej ,,Projektem”. Umowa regulujeapva i obowazki stron w zakresie realizacji
Projektu.

2. W ramach Projektu Beneficjentom Pomocy udziejasapomoc de minimis.gczna warté¢ pomocy dla
jednego Beneficjenta Pomocy nie ieoprzekroczy rownowartgci 200 tys. euro brutto w okresie 3 lat
obrotowych, a w przypadku podmiotu prowackgo dzialalné gospodarcz w sektorze transportu
drogowego pasarskiego— 200 tys. euro., 100 tys. euro dla przbasicow prowadgcych dziatalnéé
zarobkows w zakresie drogowego transportu towarow.

3. Wsparcie udzielane jest w ramach pomocy de nigniceyli pomocy publicznej, ktéra nie podlega
notyfikacji Komisji Europejskie;.

4. Pomoc de minimis nie by udzielana zaréwno w ramach Europejskiego Fund@&miecznego, jak
réwniez w ramach innych programéw pomocowych np. Europegek Funduszu Rozwoju Regionalnego,
PFRONuU lub Budretu Pastwa- Fundusz Pracy.

5. Udziat w Projekcie obfym regutami pomocy de minimis jest bezptatny.

6. Projekt jest realizowany od 01.08.2014r. do 82015 r., na terenie wojewddztwa lubuskiego.

7. Projekt ,Budujemy s# lubuskich przedsbiorstw!” jest wspoHinansowany przez WniEuropejsk
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Beneficjent Pomocydwiadcza,ze w dniu podpisania umowy :

a) jest samo zatrudniony Ilub jest mikro-, malym Idbednim przedgbiorca w rozumieniu
Rozporadzenia Komisji Europejskiej (WE) NR 800/2008 z diiasierpnia 2008 r. uzrggym
niektore rodzaje pomocy

b) za zgodne ze wspdlnym rynkiem w zastosowaniu &rti 88 Traktatu (ogolne rozpagdzenie w
sprawie wy4czen blokowych),

b) prowadzi dziataln@& gospodarcz (posiada siedzidoddziat/fili¢) na terenie wojewodztwa lubuskiego w
brarnzy budowlanej i architektonicznej,

c) pracownicy delegowani na szkolenig gracownikami firmy Beneficjenta Pomocy, zlokalizawej na
terenie woj. lubuskiego,

d) zapoznat iz Regulaminem Uczestnictwa i Realizacji Projekiazaakceptuje jego postanowienia,

e) nie prowadzi dziataldoi w sektorze wykluczonym z matwosci uzyskania pomocy publicznej
(Rozporadzenie Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpn@& r. uznajce niektore rodzaje pomocy za
zgodne ze wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 8 Traktatu WE (ogolne rozpadzenie w sprawie
wytaczen blokowych),

f) nie jest podmiotem, na ktérym gey obowihzek zwrotu pomocy, wynikagy z decyzji Komisji
Europejskiej uznagrej pomoc za niezgodrz prawem oraz wspoélnym rynkiem (w rozumieniu ustaven.
30 kwietnia 2004r. o poghowaniu w sprawach dotygzych pomocy publicznej Dz. U. z 2007r., Nr 59,
poz. 404),

g) nie § znane mu inne przeszkody unieriwiajace jego udziat w Projekcie.

84

1. W projekcie bda brali udziat przedsbiorcy MM SP (w rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r
swobodzie dziataln@i gospodarczej (Dz. U. z 2010r. Nr 220, poz. 144p&n. zm.) i ich pracownicy
oznacza to os@b zatrudniog na podstawie umowy o0 prgcpowotania, wyboru, mianowania lub
spoétdzielczej umowy o pradart. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —Kodelksy (Dz. U. z 1998 r. Nr
21, poz.94, z p;. zm.)]; wigciciela, petnacego funkcje kierownicze; wspoélnika, w tym partnera
prowadzacego regulardziatalnd¢ w przedsgbiorstwie i czergicego z niego korzgi finansowe

2. Dane osoby/oso6b bigrych udziat w projekcie:

a) Imie i nazwisko b) Imie i nazwisko
PESEL —...ovooe oo T = I
Peilny adres zamieszkania Peiny adres zamieszkania
T
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Telefon stacjonarny/komaorkowy Telefon stacjonarny/komaorkowy
e-mail e-mail

¢) Imie i nazwisko d) Imie i nazwisko

PESEL ...voo oo T I
Pelny adres zamieszkania Peiny adres zamieszkania

Telefon stacjonarny/komaérkowy Telefon stacjonarny/komorkowy
e-mail e-mail

5. Zakres ustug realizowanych w ramach Projektujrobje szkolenie ogdlne dla kadry pracowniczej
Z nasgpujacej tematyki :
- AutoCad w wymiarze 48 godz.

§5

1. W dniu podpisania niniejszej umowy Beneficjentrfdcy nabywa prawa do pomocy de minimis.

2. W przypadku rezygnacji ze szkolenia w termimnisegraczajcym 20% czasu przewidzianego na realizacj
szkolenia ogo6lnego, na ktére zgtoszony zostat Un#esnieobecnéci Uczestnika lub innego tgcego
naruszenia umowy, Beneficjent Pomocy zoh@wje s¢ do poniesienia 100% kosztow szkolenia.

3. Szacunkowa wargé pomocy de minimis przypadgej na jedno Przeddiorstwo (przy zatgeniu jedna

osoba z jednego Przeelsiorstwa) w ramach przewidzianego wsparcia w pi@gkvynosi 3 221zt brutto. W

przypadku zmiany warkgsi pomocy przypadage] na jedno Przeddiorstwo, ostateczna wagto pomocy

zostanie okrdona w skorygowanym Zaviadczeniu o udzielonej pomocy de minimis.

4. W przypadku uznania przez instywckontrolrg kosztu udzialu w szkoleniu Uczestnika za
niekwalifikowany z przyczyn zwgzanych z Uczestnikiem, Beneficjent Pomocy jest mobpany do
zwrotu 100 % kosztow udziatu Uczestnika w Projekcie

5. Uczestnik szkolenia i Beneficjent Pomocy zob@any jest do dostarczenia rgmtjagcych dokumentéw
zgtoszeniowych:

a) w przypadku Beneficjenta Pomocy:

- formularz zgtoszeniowy cz. A

- oswiadczenie o oddelegowaniu pracownika na szkolenie

- formularz informacji przedstawianych przy ubiegesic 0 pomoc de minimis

- odwiadczenie 0 nie otrzymaniu/otrzymaniu pomocy denimis wraz z kserokopi za&wiadczér o
otrzymanej pomocy de minimis,

-- oSwiadczenie przedgbiorstwa

- oswiadczenie okréajace przynalenos¢ do danej kategorii przediorstwa,

- oswiadczenie przeddbiorstwa o spetnieniu kryteriow projektu,

- kserokopie dokumentoéw KRS/statut/wpis do CEDG

b) w przypadku Uczestnika Projektu

-- formularz zgtoszeniowy cz. B

- oSwiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
- za&wiadczenie o zatrudnieniu przedstawes forne zatrudnienia

- regulamin uczestnictwa w projekcie
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W dniu zakwalifikowania pracownika(6w) danego priebiorstwa do udziatu w projekcie lub najdej w
dniu realizacji pierwszej ustugi oferowanej w rammgojektu, Pracodawca jest zobgrany do podpisania
umowy szkoleniowej, a pracownik do podpisania deldp uczestnictwa ZaRealizator projektu do wydania
zaswiadczenia o wysokei udzielonej pomocy de minimis.

§6

1. Uczestnik projektu jest zobayzany do:

a. zlazenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,

b. zapoznania siz treicia Regulaminu uczestnictwa i realizacji projektu,

C. uczestniczenia we wszystkich formach wsparceewidzianych w ramach Projektu (w tych, ktére go
dotycz) w minimum 80% zay,

d. potwierdzenia kalorazowo obecrigi na zagciach, poprzez wpis na lisbbecndci,

e. wypetnienia ankiety monitorgej,

f. potwierdzenia odbioru materiatdw szkoleniowych, pakietow szkoleniowych,
dyplomoéw/zawiadcze/certyfikatow i wyzywienia,

g. Wyrazenie zgody na wykorzystanie wizerunku w celu realiz oraz promocji projektu oraz na
nieodptatne wykorzystanie tego wizerunku w éatoi fragmentach w materiatach publikowanych w
ramach projektu oraz na stronaghww.consultor.pl i www.fundacja.zary.pl www.bslp.consultor.pl
zgodnie z ustawz dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prelivpokrewnych (Dz. U. Nr 24, poz. 83,
z p&n. zm).,

2. Udziat Uczestnika Projektu we wszystkich ¢zgch przewidzianych harmonogramem c¢zajest
obowigzkowy,

3. Usprawiedliwienia wszystkich nieobednbjezeli wynikajg one z choroby (potwierdzone zwolnieniem
wystawionym przez lekarza niezwiocznie - najdalej tevminie 3 dni od dnia nieobecit) lub
spowodowane szczegOlnie imgmi, prawdziwymi, nieprzewidzianymi i niezaleymi od Uczestnika
okoliczngciami dotycacymi zycia osobistego, a zarazem nieobéén@a, nie lgdzie przekraczata 20%
ogolnego czasu danego bloku tematycznego zostaoreczwne Realizatorowi Projektu pisemne
oswiadczenie Uczestnika o usprawiedliwieniu nieob&cna opisem ww. okoliczrizi, mapcych
uzasadnianieobecnéé (niezwtocznie, a najdalej w terminie 3 dni, odalnieobecnsti).

4. Uczestnik projektu, ktory opdi zagcia przewidziane harmonogramem, w wymiarzekatym ni
opisany w Ust. 3, zostanie skieny przez Koordynatora Projektu z listy UczestmikiBrojektu,

5. Uczestnik Projektu nie zosté skrelony z listy Uczestnikbw Projektu w przypadku naeisia
postanowié niniejszej Umowy oraz Regulaminu uczestnictwa wjgdtcie,

6. Beneficjent Pomocy jest zobawany dokoné& zwrotu kosztéw udziatu w Projekcie, w sytuacjach
okreslonych w 8 6 niniejszej Umowy,

7. Uczestnik jest zobowizany do zigenia pisemnej rezygnacji w terminie do 3 dni od reata zaistnienia
przyczyn powodujcych konieczn& rezygnacji. Nalgy opis& powody rezygnacji oraz przedia
zawiadczenie od stosownej instytucji (np. zwolnieleiearskie),

8. W przypadku rezygnacji lub sktenia Uczestnika z listy os6b zakwalifikowanych Beoojektu, jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowegjgragca identyczny status jak osoba rezygoaj

8§87

1. Niedopetnienie obowzkow o ktorych mowa w 8 3, 5 i 6 skutkuje obewkiem poniesienia przez
Beneficjenta Pomocy petnego kosztu udziatu w Paogelkdczestnika projektu.

2. W przypadku uznania przez instytuckontrolrg kosztu udzialu w Projekcie, Uczestnika za
niekwalifikowany z przyczyn zwgzanych z Uczestnikiem, Beneficjent Pomocy jest mobpany do
zwrotu 100% kosztéw udziatu Uczestnika w Projekeiggz z ustawowymi odsetkami od dnia rozpoia
udziatu w projekcie.

3. Za dzié rozpoczcia dziatlu w Projekcie, uznajecgizien udziatu w pierwszych ustugach realizowanych w
ramach Projektu, podpisania deklaraciji.

§8
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1. Realizator Projektu zoboyvuje s¢ do:

a) zapewnienia odpowiedniego zaplecza lokalowegotinicznego niezioinego do przeprowadzenia szkole
ogolnych, zorganizowania i przeprowadzenia egzampaistwowego nawiadectwa kwalifikacji,

b) zapewnienia materialdow szkoleniowych, pakiet&koteniowych niezbdnych do realizacji szkobe
0g0lnych,

c) zapewnienia wigywienia i zwrotu kosztéw dojazdu (dla pracownikoweszkajcych poza miejscem
realizacji szkolenia lub pracgych poza miejscem realizacji szkolgssli ich system pracy odpowiada
weekendowemu systemowi realizacjiegdjUczestnikom szkofeogolnych,

d) w przypadku min 80% frekwencji w ramachz#tago bloku szkoleniowego wydaniem dyplomu o
ukonczeniu szkolenia,

e) zorganizowania egzaminu dapwego i w przypadku pozytywnego wyniku w ramactkogmia
zapewnieniem wydania a&iadczenia nabycia kwalifikacji i kompetencji zavevaych,

f) zapewnienia wykwalifikowanej kadry szkolenioweplizupcej podwykonawstwo,

2. Realizator Projektu wystawi Beneficjentowi Pomozaswiadczenie okrdajace warté¢ udzielonej
pomocy de minimis, do ktérej nabyt prawo w dniu pisdnia niniejszej Umowy.

3. Zawiadczenie bdzie korygowane w terminie 14 dni od dnia stwierdaeze wart@¢ faktycznie
udzielonej pomocy de minimis jest inna zg.z Usttz30 kwietnia 2004 r. art.5,pkt.3a, w przypadku
wystgpienia okolicznéci wymagajcych aktualizacji tegozawiadczenia.

8§89
1. Szkolenia ogolnecghla odbywaly s¢ zgodnie z harmonogramem zamieszczonym na stnot@ienetowe]
2. Beneficjent Pomocy edlzie informowany przez Podwykonagvdrogy elektroniczi/telefonicznie o
miejscu i godzinie realizowania szkolenia ogdlnego
3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmianminOw i miejsca realizacji szkdlez przyczyn
losowych uprzedzag Beneficjenta Pomocy o dokonanych zmianach.

8§10
1.Beneficjent Pomocy jest zobawany do przechowywania dokumentéw gmanych z otrzymanpomoa
de minimis przez co najmniej 10 lat, od dnia ud=iég pomocy oraz udeghi¢ je nazadanie Prezesa
Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow i uprawnionyoktytucji kontrolnych.
2.Beneficjent Pomocy jest zobawany do przechowywania w/w dokumentow w siedzibienyf. W
przypadku zmiany miejsca siedziby firmy, jest zobgaany do poinformowania o tym fakcie, w trybie
natychmiastowym, Realizatora Projektu.

Projekt ,Budujemy site lubuskich przedskbiorstw!” jest wspoéffinansowany przez Ung Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

8§11
1.Dane osobowe Uczestnikéw projektu wprowadzaneaos bazy danych Realizatora Projektu i mdoyc
przetwarzane obecnie i w przys#oprzez Fundagj Przedsibiorcza¢ oraz firme Consultor Sp. z o.0. lub
upowaniong przez na instytucg (zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnv19, o ochronie danych
osobowych — Dz. U. nr 101 z 2002 r., poz. 926 z€) amcelach zwjzanych z rekrutagj monitoringiem,
kontrol, ewaluacj i audytem Projektu realizowanego w ramach POKLanie 8.1, Poddziatanie 8.1.1,
wspotfinansowanego z EFS.

8§12
1.Niniejsza Umowa habiera mocy prawnej z dniem [gaipa przez obydwie Strony édizie trwa do czasu
wywigzanie s¢ Beneficjenta Pomocy oraz Uczestnika Projektu zeystkich okrélonych w Umowie
obowigzkéw wobec Fundacji Przedbiorcza¢ oraz firmy Consultor Sp. z 0.0., jednak niezpiéj niz do
terminu zakdéczenia realizacji projektu.
2.Umowa traci moc pravgnz chwilg zakaczenia realizacji Projektu przez FundaBjrzedsibiorcza¢ oraz
firm¢ Consultor Sp. z 0.0.
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§13
1.Realizator Projektu nie rozwizat niniejszz Umowe w trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:
a) zostat ztaony wobec Beneficjenta Pomocy wniosek o ogtoszepetdci lub gdy Beneficjent Pomocy
pozostaje w stanie likwidacji, lub gdy podlega zadowi komisarycznemu, lub gdy zawiesit swoj
dziatalng¢, lub jest przedmiotem pegtowar 0 podobnym charakterze,
b) Uczestnik Projektu lub Beneficjent Pomocy poagstw zwiloce bdz uchyla s¢ z wykonaniem
obowigzkéw przewidzianych w niniejszej Umowie,
c) w przypadku rozvazania Umowy w trybie ok&onym powyej, Strony rozlicz sie z wykonanych prac
do dnia rozwgzania Umowy, co nie wygtza odpowiedzialriei Beneficjenta Pomocy na podstawie 8§ 5i 8 6
Umowy,
d) wystpia okolicznaci, ktore uniemeéliwiaja dalsze wykonywanie postanowizawartych w Umowie.

§14
1. Wszelkie zajczniki wymienione w tr&ci niniejszej Umowy 8 jej integralm czescia.
2. Zmiany niniejszej Umowy magby¢ dokonywane wycznie w formie pisemnych anekséw pod rygorem
niewaznaosci.
3. W sprawach nieuregulowanych ninigjsmows zastosowanie mgjodpowiednie reguty i zasady
wynhikajace z Regulaminu oraz przepisy Kodeksu cywilnego.
4. Umowe nalezy wykltada w szczegolnéci z uwzgkdnieniem przedmiotu celu niniejszej Umowy oraz
uwarunkowa prawnych zwazanych z realizagjprojektu wspétfinansowanego z funduszy UE.
5. Kazda ze stron zobowzana jest powiadominiezwiocznie drug strore 0 zmianie swojego adresu
(okreslonego na wsipie umowy) oraz wskazanych dalej danych kontaktdwystalonych dla celéw bigcej
realizacji niniejszej umowy:
(a) ze strony Realizatora Projektu:
(b) ze strony Beneficjenta Pomocy:
6. Spory wynikte z niniejszej Umowy rozstrzygaedzie $d Powszechny wigiwy dla siedziby Realizatora
Projektu.

§15
Niniejsza umow; sporadzono w dwdch egzemplarzach po jednym dladkaze stron.

(Piecz¢ i podpis Realizatora Projektu) le@e¢ | podpis Beneficjenta Pomocy)
T
A i i °
[CONSULTOR) RNluvviiien T S@FUNDACJA
— przedsiebiorstw! PRZEDSIEBIORCZOSC




